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Starfsnam i Evrépu @ vegum Erasmus+

Markmid rannséknarinnar er ad fa innsyn i reynslu nema af starfsndami i Evrépu. Nanar tiltekid ad
afla vitneskju um hvad nemendur telja mikilvaegt varéandi undirblning og framkvaeemd namsdvalar i
starfsnamsgreinum. Jafnframt ad fa upplysingar um peirra vidhorf og upplifun @ dhrifum dvalarinnar,
baedi faglega og félags- og menningarlega, og sérstaklega hvada askoranir pau upplifdu i ferlinu. Ekki
hefur adur verid skodad hér a landi hvad starfsmenntanemendur upplifa og laera i méttdkulandi né
hvad peir taka med sér heim eftir dvolina.

Til ad vinna ad markmidi rannsdknarinnar var raett vid starfsndmsnema sem nylega h6fdu lokid
starfsnami i Evropu um dvol peirra i nokkrum lidum: Undirbaning fyrir ferdina, sjalfa dvélina,
adkomu og studning sendistofnunar og méttokuadila, mat 4 naminu og ahrif dvalarinnar ad henni
lokinni. [ samtalinu var upplifun nemandans i forgrunni og reynt ad komast ad pvi hvad pau teldu
mikilvaegt og skilja @ milli menningarlegrar og faglegrar upplifunar starfsndmsnemenda.

Vinnan vid rannséknina hoéfst i april 2021 og fengust 13 starfsmenntanemar til vidtals. Byrjad var a
pvi ad hafa samband med tolvupdsti vid veentanlega patttakendur og i kjolfarid fundinn timi til
vidtala. Vidtolin voru tekin i mai og juni 2021 og afritud um sumarid. Hafist var handa vid ad
pbemagreina vidtolin i lok sumars og skyrsla skrifud i framhaldi.

Rannséknin er unnin fyrir Rannséknarmidstdd islands (Rannis). Rannis hysir Landskrifstofu Erasmus+
en pad er styrkjaasetlun ESB fyrir mennta-, aeskulyds og ipréttamal (Erasmus+, 2021). Erasmus+
styrkjadaetlunin styrkir medal annars dvol fyrir starfsnamsnema, en i bodi eru styrkir vegna
starfsnams og pjalfunar i 68rum londum Evrdpu. Ddra Stefansdottir og Margrét Johannsdottir
sérfradingar hja Rannis leitudu til Rannséknarstofu verk- og starfsmenntunar sem ték ad sér ad
vinna verkefnid. Verkefnastjori rannsdknarinnar var Gudfinna Gudmundsdottir, en Elsa Eiriksdéttir
désent @ Menntavisindasvidi umsjénarmadur. Drogum ad skyrslu var skilad til Rannis 1. desember
2021 og var haldinn fundur til ad ryna og raeda drégin med 6llum hlutadeigandi 9. desember.
Lokautgafu skyrslunnar var skilad 4. jandar 2022.

[ pessari skyrslu er fyrst farid yfir bakgrunn rannséknarinnar sem er starfsnam i Evrépu 4 vegum
Erasmus+ dzetlunarinnar. Sidan er fjallad um adferd og framkvaemd rannsdknarinnar og nidurstédur i
framhaldi. Ad lokum er umraeda um nidurstodurnar og hvad peaer segja um veikleika og styrkleika
framkvaemdar ndmsdvalar 4 vegum Erasmus+ daetlunarinnar fyrir starfsndmsnema & islandi.

Med samevrdpska menntakerfinu er aetlunin ad innleida stefnu um nam alla aevi, vinna ad nyskdpun
og studla ad aukinni atvinnupatttoku til ad tryggja efnahagslegan voxt. Erasmus+ datluninni er setlad
ad styrkja samvinnu & milli skéla i Evrépu, med aherslu & geedi nams og studla ad vidurkenningu a
nami milli evrépskra skéla. Markmidid er tvipaett: Annarsvegar ad ungt félk fai taekifaeri til ad 6dlast
alpjédlega reynslu og auka vid starfshaefni sina og hins vegar ad natimavaeda menntun, pjalfun og
askulydsstarf i Evropu. Haegt er ad saekja um styrki @ vegum Erasmus+ daetlunarinnar vegna ymissa
verkefna og taekifaera, en hér er sérstaklega fjallad um dvol starfsmenntanema.

Starfsnamsnemendur geta sétt um styrk vegna ndms og pjalfunar i 68rum I6ndum 4 vegum
Erasmus+ dzetlunarinnar. Dvalartimi getur verid fra tveimur vikum og allt upp i eitt ar og fara
nemendur ymist i fyrirteeki, skéla eda pjalfunarstofnanir. Gert er rad fyrir ad ndmid eda pjalfunin sé
hluti af ndmi viokomandi nemanda og metid sem slikt ad dvol lokinni, nema i tilfellum starfspjalfunar
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eftir ad nami lykur, en haegt er ad sakja um styrki til ndmsdvalar i eitt ar eftir atskrift og verdur
ferdin ad vera farin innan pess ars (Erasmus+, 2021). Styrkjunum er etlad ad maeta kostnadi vid
ferdir og uppihald. Rik dhersla er 16g6 a gadi pjalfunar nemenda og ber ad fylgja geedaviomidum
Erasmus+. | pvi sambandi ber ad framfylgja akvednu ferli vid undirbuning og framkvaemd ferda.
Gerdur er samningur vid patttakendur og samkomulag vid méttokuadilann um pjalfun, en & islandi
eru pad framhaldsskdlar eda adrar stofnanir sem oftast hafa milligdngu um samninga um starfsnam i
Evrépu og umsdkn um Erasmus+ styrk (einnig kallad sendistofnun). Ad dvol lokinni skal
maottokuadilinn stadfesta dvol og laerdém (Erasmus+, 2021).

Starfsnam i Evrépu a vegum Erasmus+ datlunarinnar pykir ein af drangursrikari adgerdum 4 vegum
Evrépusambandsins og mikilvaeg i ad skapa jakvaeda syn 4 samstarf innan Evropu (European
Commission, 2017). Almenn dnaegja er med ndmsdvol i Evrépu, en mikill meirihluti patttakenda (yfir
90%) segist dnaegdur med Utkomuna og er att jafnt vid nemendur, atvinnurekendur og skéla. Mikill
meirihluti (80%) starfsnamsnema feer dvolina metna inn i sitt nam (European Commission, 2017), en
um tveir pridju fara i pjalfun a vinnustad (Cedefop, 2021a). batttaka starfsndmsnema i Erasmus+
hefur aukist jafnt og pétt sidasta dratuginn, pott pad pyki ekki endilega algengt 4 heildina litid
(European Commission, 2017).

Erasmus+ styrkur er mikilvaegur kostur fyrir starfsmenntanema sem hafa hug 4 ad 6dlast reynslu {
faginu utan islands. Sa 6rt minnkandi heimur sem vid lifum i & timum hnattvaedingar gerir krofur um
ad nemendur séu undirbunir til ad takast a vid hradar breytingar a vinnumarkadi og sifellda préun
starfa (Stefan Olafsson og Kolbeinn Stefansson, 2005). Starfsnam erlendis getur veitt nemendum
teekifaeri til ad taka patt i formlegu og 6formlegu ndmi um alla Evrépu. betta er mikilveegt,
sérstaklega par sem smad landsins getur takmarkad sérhafingu i starfsgreinum (einkum ef fagid er
famennt) og gert pad ad verkum ad erfitt er ad finna stad til ad ljuka vinnustadanami. Pannig gefur
Erasmus+ dzetlunin taekifeeri fyrir starfsmenntanema til ad vikka sjéndeildarhringinn, kynnast nyjum
verkefnum og adferdum, sérhaefa sig, stofna til tengsla vid kollega og skapa sér atvinnutaekifeeri 4
steerri vinnumarkadi. Med nams- og pjalfunardvél erlendis dypka starfsnamsnemar fagpekkingu sina
og 60last dyrmeeta lifsreynslu (Kugiejko, 2016).

Med patttoku i Erasmus+ fa nemendur taekifeeri til ad vikka sjondeildarhring sinn baedi faglega og
ekki sidur menningarlega. Namid getur farid fram baedi innan formlega skdlakerfisins en einnig a
vinnustédum og sem hluti af nami vidkomandi starfmenntanema eda sem vidboét vid fyrri reynslu og
pbekkingu (i eitt ar eftir Utskrift). Markmidid med nams- og pjalfunarferdum nemenda er ad ,,.auka
haefni og pekkingu peirra a sinu fagsvidi, efla sjalfstraust og tungumalakunnattu, sem og ad kynnast
menningu og venjum annarra landa” (Erasmus+, 2021). bvi ma segja ad jofn dhersla sé 16g0 a faglega
og menningar- og félagslega upplifun nemenda.

i mati 4 ndmi erlendis er gjarnan horft fyrst og fremst til peirrar faglegu haefni sem nemendur 6dlast i
vistinni og hafa verid préud kerfi til ad adstoda vid mat & nami 4 milli landa (EQAVET og ECVET;
Cedefop 2021b; European Commission, e.d.). bessi faglega haefni er mikilveeg, baedi bydur starfsnam
i Evrépu upp & sérhaefingu sem oft er ekki i bodi 4 islandi vegna smaedar, en einnig eru verkefni,
adferdir og efni oft dnnur en nemendur eiga ad venjast. betta getur Utvikkad faglega hafni nemanda
og gefid vidkomandi yfirsyn yfir og innsyn i fagid 4 alveg nyjan hatt.

Menningar- og félagsleg upplifun nemenda getur pé einnig verid mikilvaeg fyrir starfshaefni. | finnskri
rannsokn var skodad hvada haefni veeri tengd alpjédlegri reynslu i hugum atvinnurekenda og
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starfsnamsnemenda (CIMO, 2014). bar kom i ljos ad alpjédleg reynsla er i huga flestra haefni eins og
ad hafa viofemt tengslanet i eigin fagi, tungumalakunnattu og ad geta starfad med fjdlbreyttum hopi
folks. beir atvinnurekendur sem telja alpjodlega reynslu mikilvaega, sérstaklega pegar nytt starfsfélk
er radid, tengja hana einnig vié hafni eins og ad geta séd ut fyrir eigin reynsluheim, dhuga 4 ad
tileinka sér nyja pekkingu og faerni og ad setja sig inn i heimsmalin. Rannsakendur 16gdu dherslu a i
sinum nidurst6dum ad su haefni sem skapadist vid reynslu af pvi ad starfa og lzera alpjédlega veeri oft
ekki synileg. bessari haefni veaeri par af leidandi ekki gert naegilega hatt undir h6fdi og
atvinnurekendur ekki medvitadir um pa haefni sem nemendur 6dlast med namsdvol erlendis
(Cedefop, 2021; CIMO, 2014). Haefni af pessum toga veeri sérstaklega mikilveeg fyrir atvinnulifid til ad
takast 4 vid askoranir framtidar i alpjodlegu samhengi. Pannig er haegt ad sja hina faglegu,
menningarlegu og félagslegu upplifun starfsnamsnema i ndmsdvol erlendis sem eina heild, sem eflir
starfshaefni vidkomandi i vidum skilningi.

Markmid rannséknarinnar var ad fa innsyn i reynslu starfsmenntanema af starfsnami i Evrépu og pvi
voru tekin vidtol vid islenska starfsnamsnemendur sem nylega hofdu farid 4 vegum Erasmus+
azetlunarinnar til Evrépu.

Vidmeelendur

Vidmaelendur voru starfsmenntanemar (eda nyutskrifadir ur starfsnami) sem farid hofdu til
namsdvalar i 2-52 vikur @ vegum Erasmus+ datlunarinnar og stundad ndm i skéla eda a vinnustad.
Rannis sa um ad velja patttakendur af handahofi og fékk rannsakandi send n6fn peirra. Vid val &
vidmaelendum var midad vid 1-12 mdnada dvol og 16gd var dhersla 4 ad raeda vid nemendur ar
mismunandi fégum sem dvalid h6fdu i 6likum I6ndum Evrépu. Alls fékk rannsakandi néfn a 16
einstaklingum sem hofdu sagt ad pad meetti leita til peirra. Haft var samband vid alla sem lentu i
urtakinu, rannséknin kynnt og bedid um vidtal. Ef svor barust ekki var reynt ad hafa samband
simleidis.

A endanum voru 13 sem sampykktu ad koma i vidtal. Vidmaelendur voru & & aldrinum 18 til 48 4ra
(flest & aldrinum 19 til 26), fimm karlar og atta konur (sja Toflu 1). Af vidmeelendum voru 12 sem
hofdu farid i starfsndm i Evrépu 4 sidastlionum 3 arum, en einn hafdi farid fyrir 5 arum. Sumir
viomeaelendur dvéldu lengur, gjarnan i vinnu hja méttokuadila, og oft var pad 6ljést hvada hluti
dvalarinnar var a styrk og hveneer pvi timabili lauk. Par sem trdnadi hefur verid heitid vid
viodmeelendur verdur ekki greint fra pvi hvada starfsnamsgreinum pau tilheyra en flest (11 af 13)
stundudu nam i l6ggiltum idngreinum. Til ad setja nidurstédurnar i samhengi pa er gefid upp hvert
pbau féru, hversu lengi pau dvéldu og hvort dvélin var hluti af naminu og pa hvort pau féru a
vinnustad eda i skéla. Athygli vekur hversu algengt pad var ad starfsnam i Evropu teldist vidbot vid
namid, en pessar upplysingar koma frd viomaelendum og ekki alltaf skyrt hvad pau eiga vid. pannig
geetu einhver peirra hafa fengid starfsnamid erlendis metid sem til deemis valeiningar. En hversu
algengt pad er ad pau segi petta vidbot vid namid gefur po til kynna ad vidmaelendur sjai sér hag i ad
seekjast eftir starfsnami i Evrépu 6had pvi hvort pau fai pad metid inn i formlegt ndm i starfsgrein.
Vidmaelendur hafa fengid dulnefni i umfjéllun um nidurstodur.
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Tafla 1. Viomeelendur i rannsékninni. Athuga skal ad upplysingar i t6flunni um edli ndmsins og lengd
dvalar koma fra vidmaelendum. pvi geetu t.d. nemendur sagt namid vera vidbdt en hafa fengid
einingar metnar sem val.

Dulnefni Land heimsétt Edli ndmsins Lengd dvalar
Alfran (45 ara) Finnland Vidbot vid nam 3 vikur

Bjorn (48 ara) irland Vidbét vid nam 2 vikur
Bryndis (20 ara) Svipjod/Danmork Hluti af vinnustadanami 12 manudir
Dagur (23 ara) Danmork Vidbét vid nam 6 vikur
Gudrun (23 ara) Danmork Hluti af vinnustadanami 13 manudir
Helena (21 ara) Austurriki Vidboét vid ndm 6 vikur
Magnus (23 ara) Belgia Vidbét vid nam 4 vikur
Melkorka (20 ara) Noregur Hluti af vinnustadanami 6 vikur
Ragnar (19 ara) Frakkland Vidboét vid ndam 6 vikur
Robert (22 ara) Belgia Vidboét vid nam 5 vikur
Steinunn (22 ara) byskaland cigggifv\;én::;taéanémi 8 4 manudir
Vilborg (26 ara) Bretland Hluti af vinnustadanami 13 manudir
bérur (23 4ra) Danmérk :2::1 ?;\:gr;;lustaéanaml og é;l\l/(lLll)r_(lsS;c)ytt vegna

Vidtalsrammi

Rannséknin er vidtalsrannsékn par sem samtal var notad til ad draga fram 6lika upplifun og vidhorf
starfsmenntanema til namsdvalar i Evrépu. Notadur var halfopinn vidtalsrammi par sem spurt var
um undirbuning og framkveemd ndmsdvalarinnar, en einnig upplifun medan a dvolinni st6d, baedi ut
fra faglegri og menningarlegri reynslu. Spurningarnar fjolludu m.a. um tildrog pess ad fara i
starfsnam i Evrépu, hvernig méttokurnar voru, upplifun patttakenda 4 ndmstad faglega og
menningarlega, studningur 4 medan dvol st6d, hvad var laert og hvort reynslan hefdi nyst eftir ad
heim var komid. Valid var ad nota halfopinn vidtalsramma til ad leyfa samtalinu ad prdast og dypka
samraedur eftir porfum (sja t.d. Flick, 2014; Kvale, 1996). bannig gafst teekifeeri til ad fa fram évantar
upplysingar. R6dun spurninga var su sama gagnvart ollum patttakendum til ad auka réttmaeti
gagnasofnunar. Vidtalsramminn var unninn af verkefnisstjéra og umsjoénarmanni rannséknar.

Framkvaemd

Vegna COVID-19 faraldursins var ekki ljést hvort haegt vaeri ad hitta patttakendur og pvi var akvedid
ad bjoda baedi upp a vidtal rafreent i gegnum Teams og i raunheimum eftir pvi sem hentadi
adstaedum og patttakendum.

Vidtolin voru tekin 4 timabilinu mai til juli 2021. Fjogur vidtol af 13 foru fram i gegnum Teams, en sex
inn & heimilum, vinnustad tvo eda kaffihusi eitt. Vettvangur vidtala var valinn eftir hentugleika
vidmeelenda. Lengd vidtala var 4 bilinu 40 til 85 minatur. Viétolin voru hljédritud med sampykki
patttakenda og sidan afritud til drvinnslu. Rannsakandi ték 6ll viétolin og sa um afritun.

[ upphafi hvers vidtals for rannsakandi yfir tilgang rannséknarinnar, hvernig trinadur vid

vidmeelendur yrdi tryggdur og hvernig farid yrdi med gognin. Vidmaelandi var pvi naest bedinn ad lesa
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og skrifa undir upplyst sampykki um patttoku par sem, dsamt fyrrgreindum upplysingum, var einnig
gerd grein fyrir rétti peirra (Flick, 2014; Kvale, 1996). Vidmaelendur sem hittu rannsakanda @ Teams
fengu sent upplyst sampykki med tolvupdsti sem peir skrifudu undir og sendu til baka.

Greining gagna

[ Grvinnslu var fyrst litid til vidtalsrammans og peirra spurninga sem lagt var upp med og snéru ad
upplifun patttakenda a starfsnami i Evrépu. bar sem studst var vid halfopinn vidtalsramma voru
vidtolin ad auki pemagreind vid Urvinnslu (Braun og Clarke, 2006) til ad na utan um dveentar
upplysingar sem ekki endilega tengdust spurningum sem lagt var upp med heldur komu til i fleedi
samtalsins. Umfjollun um nidurstddur er pvi baedi bundin rannséknarspurningum og aherslum i
vidtalsramma en einnig pemum sem komu upp vid greiningu gagnanna eftir 3.

Umfj6llun um nidurstédur er skipt i eftirfarandi kafla: (1) Hvatinn ad umsdkn um starfsnam i Evrépu,
(2) undirbuningur namsdvalar, (3) fagleg upplifun, (4) menningar- og félagsleg upplifun og (5) mat a
dvoélinni eftir heimkomu.

Hvatinn ad umsokn um starfsnam i Evropu
[ pessum kafla er annars vegar fjallad um hvar nemendur fengu upplysingar um méguleikann 4 ad
saekja um Erasmus+ styrk og hins vegar af hverju pau sdéttust eftir ad fara yfirleitt.

Upplysingar um starfsnam i Evropu og Erasmus+

begar spurt var um hvar pau hefdu fengid upplysingar um Erasmus+ styrkinn kom fram hja flestum
vidmaelendum ad peim hafi verid bent & pennan moéguleika af einhverjum innan skdlans par sem pau
stundudu ndm. Athyglisvert er ad sum vissu ekki hvada stodu vidkomandi starfsmadur hafdi innan
skolans. b6 kom fram ad einn skdli hafi alpjédafulltria sem nemendur fundudu med og kynnti
moguleikann a starfsnami i Evrépu markvisst. Margir nefndu p6 ad pad hefdu verid kennarar sem
voktu athygli peirra @ moguleikanum ad fara og saekja um Erasmus+ styrk. Melkorka sagdi til deemis:
,»,Pad var eiginlega kennarinn minn sem benti mér og vinkonu minni 4 ad fara i starfsnam ut pvi vid
gatum ekki klarad namid hér heima“. Pérdur sagdi kennara sina hafa stungid upp a pvi ad seekja um
styrk til ad fara i skéla til Danmerkur: ,, beir s6gdu ad ég kynni svo mikid og veeri bdinn ad vinna svo
lengi vid fagid hér heima, peir gatu bara ekki kennt mér meira®. Rébert sagdi ad fagstjori i hans fagi
hefdi bodid honum ad fara. , Eg var sko Utskrifadur pegar petta baudst og ég atti ekkert ad fara. En
pad var einhver sem komst ekki, pad urdu forféll og kennarinn hringdi i mig og baud mér ad fara. bad
vantadi einhvern svo ég hoppadi bara 4 petta“. | framhaldi kvartadi hann yfir pvi ad hafa ekki fengid
kynningu pessum méguleika i skélanum & medan hann var enn vid nam: ,Eg hefdi klarlega sétt um
ad fara Ut adur en ég utskrifadist ef ég hefdi vitad af pessu. ba hefdi ég getad nytt mér petta betur i
starfsnaminu og jafnvel til styttingar a pvi“.

Steinunn for adra leid en hinir nemendurnir sem talad var vid og var buin ad fa peer upplysingar ad
han geeti ekki sott um:

Pad var svo illa upplyst um ad haegt veeri ad fa pennan styrk. Deildin min er ekki i h6fudstédvum
skolans pannig ad vid fengum enga kynningu @ pessum moguleika og peir sem voru ad kenna mér
sogdu ad petta veeri ekkert i bodi fyrir okkur.
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Steinunn var pé dkvedin i ad fara pratt fyrir pad: ,Eg var buin ad akveda eda hugsa mér ad fara Ut
hvort sem ég fengi styrkinn eda ekki og lika ef ég fengi ekki starfsnam. Eg var med Gtpra langadi ad
bua ekki hér”. HUn for at, reddadi sér sjalf og fékk samning vid vinnustad, en sidar kom a daginn ad
hun geeti sétt um Erasmus+ styrk. HUn baetir vid ad pad veeri dasaettanlegt ad deildin hennar hefdi
sagt ad namid veeri ekki styrkjarhaeft: ,pad voru alls ekki gédar upplysingar um petta i minni deild
sem er mjog vont”. Steinunn var komin a sidasta séns med ad geta sétt um styrkinn, pvi lidid var
teept ar frd pvi ad han utskrifadist.

Adrir nemendur fundu upplysingar um namsdvoél @ vegum Erasmus+ 4 tilviljunarkenndari hatt.
Helena fann baekling & bordi pegar hun var ad Utskrifast: ,Pegar ég fékk sveinsprofskirteinid mitt sa
ég bakling 4 bordi eitthvad svona Zvintyri i Evrépu og fannst pad spennandi og kippti einum med og
sotti svo um“. Bjorn sagdi: , Eg var ad skrolla & netinu og sa ad ég atti moguleika 4 styrk i gegnum
starfsmenntasjéd Idunnar og langadi ad dypka pekkingu mina 8 akvednum namspaetti eda
adferdarfraedi. Kynnast nyjum adferdum og svona“. Bjorn var Utskrifadur pegar hann for ut: , Eg rétt
nadi a0ur en glugganum var lokad; ég var heppinn ad na par sem ekki ma lida meira en ar fra
utskrift”.

Af hverju var sost eftir starfsndmi i Evropu

Astaedur fyrir pvi ad pessir nemendur séttust eftir ad fara i starfsnam i Evrépu voru af ymsum toga. |
sumum tilfellum var um sevintyra- og Utprd ad raeda, i 63rum voru pau ad leita ad kennslu i tilteknum
pattum fagsins, og i enn 68rum gekk illa ad finna stad til ad ljuka vinnustadanami greinarinnar 4
islandi og pvi var radid ad leita Ut fyrir landsteinana.

Af prettan vidmaelendum voru sex sem fengu namsdvélina metna sem hluta af ndminu 4 islandi og i
flestum tilvikum upp i vinnustadanam 4 vettvangi. Bryndis sagdi: ,Eg var ar af verkndmi minu Gti ad
vinna® og Vilborg sétti um styrk eftir ad hin var sjalf buin ad finna vinnustad og fa samning. Hun
sagdi: ,Longu adur en ég for Gt var ég ad finna stad til ad taka [vinnustada]namid a. Eg setladi
upphaflega ad vera i fjéra manudi en svo heyrdi ég i henni fra skélanum sko henni sem sér um
verkefnid og hun sagdi ad ég geeti alveg fengid styrk i ar eda ad styrkurinn geeti alveg dekkad ar
pannig ad ég akvad ad vera ar”. Flestir peir nemar sem féru i vinnustadanam erlendis tilheyra
greinum par sem erfitt er ad fa samning eda plass i vinnustadanami hér a landi. Ein peirra var Gudrun
sem fékk ekki samning hér 4 landi til ad klara vinnustadanamid og stokk a taekifaerid til ad ljuka peim
hluta erlendis: ,,Mér baudst ad fara a midri 6nn i skélanum pannig ad ég purfti ad sleppa pvi ad klara
pbad sem ég var ad taka par til ad komast i verkndmid pvi meistarinn vildi fa mig strax”. Han purfti svo
ad klara pessi fog i skélanum eftir ad hun kom heim aftur. Pad kom fram hja Melkorku ad i grein par
sem illa hefur gengid ad fa plass i vinnustadanami hefur verid gerdur samningur vid vinnustadi i
Noregi um ad fa ad senda nema pangad til ad ljdka vinnustadanami. pérdur fékk dvélina metna inn i
namio i skola, baedi upp i 4fanga og sem aukalegar einingar. betta voru verkpaettir sem ekki var haegt
ad kenna honum hér heima: ,,Sko kennarinn sagdi vid mig ad ég pyrfti ad fara og laera [nefnir
verkpatt] af pvi ad hann gat ekki kennt mér pad, pannig ad ég for, ég fékk afangana sem ég missti ur i
skélanum metna og einhverjar aukaeiningar”.

Adrir vidmeaelendur féru utan & 68rum forsendum og nefndu sumir ad markmidid hefdi verid ad
styrkja faglega haefni, til deemis Bjorn sem for eftir atskrift gagngert til ad leera nyja taekni i hans fagi,
en einnig kom aevintyrapra til sdgunnar. Magnus sagdi til deemis: ,Eg for nu bara til ad styrkja mig
faglega og svala ferdaporfinni“. Helena ték i sama streng og sagdi: , Eg var buin med sveinsprofid og
langadi i sevintyri til ad kynnast nyjum adferdum og fannst miklu betra ad gera petta svona heldur en
8
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ad gera eins og vinir minir sem fara i heimsreisur”. Alfrin sagdi: ,,Eg fér bara af sevintyraporf og
fannst petta mjog valdeflandi®.

Samantekt um hvata

Nidurstodurnar syna ad nemendur fa upplysingar um starfsnam i Evrépu og Erasmus+ styrkinn eftir
nokkrum leidum. Oftast er pad einhver innan heimaskdla nemendanna sem bendir 4@ pennan
moguleika, en pad virdist einnig tilviljunarkennt hvort pau fai pessar upplysingar eda ekki. Adeins
einn viomaelandi taladi um ad hafa fengid formlega kynningu.

Astaedur fyrir pvi ad vidmaelendur séttust eftir ad fara i starfsnam erlendis voru pvi margvislegar, i
morgum tilvikum voru petta taekifeeri til ad ljuka vinnustadanamshluta par sem ekki fékkst samningur
a Islandi, en hvatinn var einnig aevintyrapra og tilbreyting um leid og eitthvad nytt er laert og fagleg
hafni styrkt.

UndirbUningur namsdvalar
[ pessum kafla er annars vegar fjallad um umsoékn og undirbuning fyrir dvélina — pa sérstaklega hvada
adstod vidmaelendur fengu — og hins vegar méttdkuna i landinu sem var heimsott.

Umsokn og undirbuningur

[ umraedu um undirbuning fyrir ndmsdvélina kom fram ad i flestum tilvikum fengu vidmaelendur
adstod vid ad saekja um og undirbua ferdina hja sinum skdéla eda sendistofnun. Flest s6gdu pau ad
umsoéknarferlid hefdi verid mjog skyrt og engir hnokrar par a. Hjalpin vid ad finna vinnustad eda skdla
virdist po hafa verid mismikil. Margir fengu adstod vid ad finna vinnustad eda skola til ad heimsaekja
og jafnvel hjalp vid ad finna lika hisnaedi og flug eins og Alfran: , Alpjédafulltrdinn i skélanum sa um
allt, ad finna mottokuadila, husnadi og panta ferdina“ og Melkorka haféi somu ségu ad segja:
,»Skolinn minn sa um alla pappirsvinnu, pantadi flugfarid og fann hasnaedi.” Magnus fékk einnig hjalp
vid flest: ,Skdlinn sa alveg um ad seekja um og koma mér a stadinn, [ég] fann reyndar hdsnaedi sjalfur
eftir ad moéttokuadilinn var bldinn ad senda mér link 4 haskélagarda“ og Helena sagdi ad
sendistofnunin hefdi Gtvegad allt fyrir hana. [ tilfelli Gudranar sa skélinn um allt: ,,Skélinn Gtvegadi
pappira og styrkinn og fann vinnustad ... Sko pad var [nafn kennara] sem hjalpadi mér ad finna stad
til ad vinna & og svo var pad [nafn alpjédafulltria skélans] sem graejadi allt. Eg flaug svo it med
kennara minum og hann kom mér i samband vid meistarann a stadnum sem ég vann a“. bannig var
kennarinn i pvi tilfelli einnig einskonar tengilidur i méttdkulandinu.

Adrir burftu ad sja sjalf um ad finna vinnustad, eins og Bryndis: ,Eg for i starfsnam [vinnustadanam]
og [sendistofnunin] s um ad finna pening eda styrk. Eg fann sjlf stadinn til ad vinna & og hisnaedi“.
Han purfti ad fa vinnustadinn sampykktan af [sendistofnuninni] sem sidan sa um alla pappirsvinnu og
stadfestingu til méttokuadila. Eitthvad virtist pé hafa farid urskeidis og hin segir: ,Eg hélt ad
[sendistofnunin] hefdi eda myndi hafa samband vid pa parna uti. En ég veit ekki hvad gerdist. bvi
madurinn sem ég hitti kom svolitid af fjollum pegar ég maetti bara parna, en petta reddadist allt”.
Pannig var annadhvort ekki skyrt verklag um hvernig stadid skyldi ad samskiptum vid vinnustadinn
sem samid var vid eda vidmaelandinn ekki fengid eda misskilid upplysingar um verklagid. Vilborg fékk
adstod hja skdlanum vid ad saekja um styrkinn og allt ferlid, en purfti ad finna vinnustad sjalf likt og
Bryndis:

pad var ekkert mal ad saekja um styrkinn huin sa um pad konan i skélanum ... En sko ad sakja um
starfsnamid [vinnustadanam)], pu veist vid sendum yfir fjérutiu pésta og pad var bara nei, nei, nei,
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sko ef vid fengum svor. bvi meirihlutinn af pessum fyrirtaekjum svaradi ekki sko. Fékk eitthvad prju
jakveed svor sko og svo kom eitt svo miklu seinna pa var ég buin ad dkveda ad fara annad ... sko
hefdi viljad vera par a pessu sem kom sidast.

Pordur er eini viomaelandinn sem for i skéla, en hann var par i béklegu og verklegu ndmi sem hluta af
sinu idnnami hér heima, en hann sagdi: ,,Skélinn sa um allt ferlid petta var hluti af ndmi minu og ég
bjoé & heimavist i skdlanum og bordadi i moétuneytinu”.

Adrir sdu um undirbuning sjalfir — og virdist pad stundum hafa verid ad eigin vali eins og hja
Steinunni:

Eg for bara Ut sjalf setladi bara ad redda mér vinnustadanami og ég fékk pad mjog fljétlega. Sidan
reyndi ég ad fa styrk og eftir sma vesen og vandradi gekk pad upp en ég var buin ad vera uti i
nokkurn tima adur en ég fékk styrkinn og var buin ad redda mér husnadi.

Sum vissu ekki fyrirfram af méguleikanum ad saekja um Erasmus+ eins og Dagur sem var buinn ad
skipuleggja ferdina og atladi ad borga allt sjalfur: , betta var alger himnasending pegar ég fattadi
styrkinn®.

Moattaka i nyju landi

Adeins virdist mismunandi hvernig méttoku var hattad pegar utan var komid. Faest nefndu pau
einhvern dkvedinn tengilid i méttokulandi og virdist pad ekki hafa verid neitt vandamal af peirra
halfu. b6 kom i ljés ad margir voru med upplysingar um tengilid eda fulltrda i méttokulandinu, en
pad virdist mjog misjafnt hvort vidmaelendur hittu pann adila. Ragnar var einn af peim sem var i
sambandi vid fulltrda fra mottdkulandi, en hann ték 8 méti honum pegar hann kom Ut og for med
honum & vinnustadinn. Annar var Bjorn sem sagdi: ,, [Sendistofnunin] fann fyrir mig samstarfsadila og
ég hafdi bara samband vid hann. Hann benti mér a husnaedi og ég fékk allan pann studning sem ég
purfti fra honum®. Helena sagdi ad [sendistofnunin] hefdi gefid henni nafn 8 moéttékuadila sem hdn
hefdi getad leitad til. Hja bordi settu lokanir vegna Covid-19 faraldursins strik i reikninginn og pad
purfti hr6d handtok til ad koma honum heim og fékk hann adstod hja fulltrda i méttokulandinu.

Einhverjir konnudust po ekki vid ad hafa fengid tengilid i méttokulandinu. Gudran lysti sinni upplifun
bannig: ,Eg bjargadi mér alveg sjalf um allt“. Hain var ekki med neinn méttokuadila og var bara i
sambandi vid sinn heimaskdla & islandi ef eitthvad kom upp 4. Pad sama gilti um Melkorku en hun
leitadi til vinnuveitandans uti: ,Pad var enginn tengilidur parna Uti sko nema bara meistarinn sem ég
var hja i vinnu®. Hln fér asamt skélasystur sinni og segir: ,Vid lentum bara a flugvellinum og tékum
leigubil & farfuglaheimili sem vid bjuggum a og pad gekk bara vel“. Hun beetir svo vid: ,, Vi fengum
einhverja tvo daga til ad koma okkur fyrir og svona skoda okkur um*“. Hin maetti svo a vinnustadinn i
framhaldi: ,,pad var mjog vel tekid & méti mér a stadnum sem ég var 4 og mér fannst ég vera mjog
velkomin,” segir hiun um méttokuadilann. Einnig getur verid ad i einhverjum tilvikum hafi
vinnuveitandi att ad vera peim innan handar sem tengilidur an pess pé ad vera kalladur pad
sérstaklega. Bryndis nefndi ad pad hefdi komid upp smd vesen i sambandi vid styrkinn en pvi var
reddad af vinnuveitendum. Steinunn sagdist ekki hafa verid i sambandi vid neinn pann tima sem hdn
dvaldi i starfsndminu, en hin var 4 vinnustadnum i prjd &r. | pessu samhengi bentu sumir
viomeaelendur 4 ad pau vaeru nu fullordid félk sem geetu séd um sig sjalf og leyst sin mal.

Samantekt um undirbuning
Nidurstodur benda til ad skipulagid pegar senda & nemendur i ndm erlendis er nokkud misjafnt. Helst

fengu vidmaelendur adstod hja adilum i skdla eda sendistofnun. Allir vidmaelendur nema einn baru
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umsysluadila innan skélans vel séguna, en i undantekningartilfellinu hafdi viomaelandinn fengid paer
upplysingar ad hun atti ekki kost a ad saekja um styrk. Han er eini vidmaelandinn sem fér Gt dn pess
ad vera med tryggingu fyrir namsstad og styrk. Mismikil hjalp fékkst vid ad finna vinnustad og
husnaedi, en oftast folst adstodin i pappirsvinnu i sambandi vid styrkinn og ferlid vid ad ganga fra
namsdvolinni. Nokkrir vidmaelendur fundu sjalfir vinnustad og hisnaedi, a medan adrir fengu adstod
vid ad finna ndmsstad og kaupa farsedil. Pad ad finna vinnustadi reyndist fléknasti hlutinn og ma
tla ad sennilega er mikilvaegt ad stydja nemendur i peim hluta ferlisins. Flestir vidmalenda gatu
verid i sambandi vid einhvern adila i dvalarlandinu, en pau purftu sjaldnast & pvi ad halda. bau sem
sogdust ekki hafa haft adgang ad tilteknum tengilid i méttdékulandinu pétti pad ekkert tiltékumal, og
gatu fengid adstod hja vinnuveitanda eda heimaskoéla.

Fagleg upplifun namsdvalarinnar: Um namid

[ pessum kafla er fjallad um paetti tengda faglegri upplifun vidmaelenda, p.e. ndmid og reynsluna af
faginu. Fyrst er fjallad um verkefnid sem pau unnu, sidan um pa faglegu pekkingu og feerni sem pau
fengu og ad lokum um leidsdgn og kennslu i starfsndminu erlendis.

Fjolbreytt og ny verkefni

Vidmaelendur voru allir anaegdir med faglega upplifun af ndmsdvdlinni og verkefnin sem peim voru
fengin. bau toldu verkefnin vid haefi og ekkert peirra upplifdi ad gerdar hafi verid meiri krofur til
peirra en pau geetu stadid undir. bvert 8 méti soégou flest ad pau hafi fengid ad spreyta sig & nyjum
og fjdlbreyttum verkefnum sem pau téldu mjog jakvaett. Til deemis sagdi Rébert: , Uff...pad var
nanast nytt verkefni a hverjum degi, allt verkefni sem ég hafdi ekki unnid vid adur”. Hann sagdist
hafa laert nyjar adferdir sem ekki vaeru kenndar hér heima, sem nyttust honum nu vid vinnu hans.
Dagur hafdi somu sdgu ad segja: , Eg fékk ad spreyta mig & morgu sem ég hafdi aldrei unnid vid hér
heima ... Eg fékk ad prufa allskonar nyja hluti sem ég fékk mikinn studning vid ad gera“. Vilborg tekur
i sama streng og segir: , Eg gerdi mikid meira en ég hefdi fengid ad gera hér heima, taekifaerin voru
miklu fleiri og fjolbreytileikinn ... pad er mikill munur @ ndminu parna uti og hér heima. barna uti fékk
ég allskonar verkefni sem eru bara ekki i bodi hér heima vegna einhaefninnar®. Hun taldi ad pau
verkefni sem hin hefdi fengid ad fast vid i starfsndminu erlendis hefdu baett upp fyrir pad sem hdn
hafi ekki fengid taekifeeri til ad laera hér heima. Hun baetti vié ad oft vaeri hin ad vinna vid sému
adgerdirnar (handtokin/ verkpeettina) heilu dagana hér heima og pvi hafi verid mikill fengur i pvi ad
komast & stad par sem fjdlbreytt verkefni hafi verid i bodi. Alfrin sagdist hafa laert helling: ,Eg sé
marga moguleika sem ég get nytt mér”.

Helena upplifdi fijdlbreytni verkefna @ annan hatt — verkefnin voru ny en sérhaefing starfa meiri:
,Pbetta voru 6druvisi verkefni en ég var von hér heima og einnig verkfaerin. bad er miklu meiri
sérheaefing parna uti. Hér heima vinn ég alla verkpaetti i minu fagi sem na yfir miklu meira en parna
uti“. Hun lysir hvernig pad er i hennar fagi hér 4 landi par sem pau ganga i 6ll storf en i
mattdkulandinu eru mjog skyr mork fyrir hvad pu matt gera og hvenaer ber ad kalla til annarskonar
fagmann. Hun baetir vid og segir: ,,pad var alveg gaman ad kynnast pessu, en mér finnst alveg gaman
hér heima par sem vid erum ad gera allt sjalf“. Fyrir hana var mikill l&erdémur falinn i ad fa
samanburd & faginu 4 islandi og i méttokulandinu: ,Mér finnst alveg sjuklega gaman ad fa petta
taekifeeri og ég laerdi mikid og pad er gaman ad bera saman hvad er verid ad vinna med parna uti og
hvernig gert er til deemis [nefnir verkefni] pad er eitthvad sem ég myndi aldrei eda ég hef aldrei buid
til hér heima“.
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Fagleg pekking og faerni

begar nanar er rynt i hvada faglega pekkingu eda faerni vidmaelendur tileinkudu sér raeddu pau
sérstaklega vinnutilhdgun og adferdir, efnisnotkun og taekjabunad. Bjérn fér gagngert i sina ferd til
pess ad kynnast dkvedinni adferd i sinu fagi. Hann var anaegdur med dvolina en fannst hdn of stutt.
Hann fér &4 ndmskeid til ad lzera pessa adferd og var pad haldid a8 premur élikum st6dum. Hann segist
hafa getad tileinkad sér adferdina og vildi gjarnan nota hana hér heima. Dagur for einnig Ut med pad
i huga ad styrkja sig faglega 4 tiltekinn hatt, og var pa sérstaklega ad hugsa um adferdir og tilhdgun a
vinnustad:

Markmidid var natturulega ad styrkja mig Gt fra [nefnir verkpatt] og mér fannst ég fa mjog mikla
reynslu og gat par med vikkad sjondeildarhringinn ... [pad] eru allt adrar krofur gerdar en hér heima
og mjdg hvetjandi ad fara og vinna barna en um leid rosa mikill lzerdémur fyrir mig. Eg fékk parna
innsyn i hvernig svona vinnustadir eru byggdir upp ... Pad var alltaf byrjad med fundi & morgnana
um verkefni dagsins par sem farid var yfir hvad hver atti ad gera ... pad var mjog vel fylgst med pvi
ad allt veeri eins og pad atti ad vera.

Eitt af pvi sem kom Helenu mest & évart var hversu 6lik vinnubrégdin voru: , Eg laerdi rosalega mikid
a ad vera parna po ad vinnutiminn og verkfaerin veeru ekkert mjog 6lik. ba voru petta bara svo 6lik
vinnubrogd og pad liggur vid ad petta sé ekki sama greinin og hér heima petta er svo rosalega 6likt
skilurdu mig“. En hdn nefnir lika efnin sem unnid er med: ,Peir vinna med annarskonar efni en vid
erum ad vinna med hér heima, allt svona meiri gaedi ad mér fannst.”. Rdbert nefndi lika hraefnin sem
unnid var med og sagdi: ,[Eg] fékk ad vinna med hraefni sem ég hef ekki unnid med 4dur og 4 annan
hatt en gert er hér heima. Hugmyndaflug mitt faglega jokst“. bannig hafi pessi kynni af efnisnotkun
styrkt hann sem fagmann og Bryndis tekur undir pad og segir ad henni hafi hreinlega verid ytt ut i
djupu laugina faglega og hun hafi styrkts vid pad: , Efnin sem ég var ad nota voru 6lik og ég hefdi ekki
fengid pa faglegu syn sem ég hef i dag nema Ut af pessari veru minni parna ati“. Ragnar er sammala
Bryndisi og segist hafa styrkst faglega og fengid aukid sjalfsalit: ,,Har standard a vinnustadnum sem
ég var a og ég kynntist 6likum vinnubrégdum og nytingu a hraefni“. Hann nefnir sérstaklega
sjalfbaerni:

Mér fannst ég sja mikid af nyjungum. Mér fannst mér lika ég leera mikid; petta var svo allt 6druvisi
en 4 islandi sko ... hvernig pau vinna pad var svo sjalfbaert sem pau voru ad gera ... Eg var ad leera
nyjar adferdir nanast 4 hverjum degi og ad nyta pad sem veeri i ndnasta umhverfi. Pad var gridarlega
spennandi pad sem peir voru ad gera parna uti og opnadi augu min & mérgum moguleikum sem
vid hofum hér heima og erum ekki ad nyta okkur.

Bryndis nefndi sémuleidis sjalfbaerni: , Eg fékk ad nota efni sem ég fengi alls ekki hér heima og eru
bara of dyr og erfitt ad vinna med. Svo leerdi ég mikid um eco-friendly efni sem gaman veeri ad nota
hér heima en pad er ekki gert i dag”. Melkorka raeddi einnig umhverfisvaenni efni i sinu fagi. Han
sagdist hafa laert mikid pvi tengt i dvolinni uti, en heima vaerum vid langt 3 eftir i umhverfisveenni
hugsun. bérdur tok undir pad og nefnir ad skipulag og skilvirkni i notkun efna skipti mali i pessu
samhengi: ,Svo er svo margt sem vid purfum ad halda utan um parna uti skyrslugerd og svona maela
steerdir og reikna Ut hversu mikid efni vid purfum og hvad fer mikid til spillis“ og baetti vid ad ut i
betta vaeri ekki mikid hugsad i ndminu & islandi. bérdur nefndi sérstaklega ad allt efni sem hann hafdi
unnid med var pad nyjasta @ markadnum, en hann hafdi ekki sému sdgu ad segja af reynslu sinni a
islandi. Gudran sagdi lika ad hun hafi fengid teekifeeri til ad vinna med efni sem hun fengi ekki ad gera
hér medan 4 ndmstima stendur og pad fannst henni frabaer reynsla.
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Steinunn er i teeknifagi og hin raeddi teekjablnad sérstaklega. Hun vann & stad sem var vel buinn
teekjum sem hun hafdi ekki haft tok a ad kynnast hér heima par sem pau eru ekki til stadar: ,betta
var bara eins og ad fara i mastersnam®. Hun fékk leyfi til ad préfa sig afram og sagdist hafa laert mest
a pvi ad fikta i taekjunum en hun matti vera par eftir ad vinnu lauk 4 daginn: , Eg hreinlega bjé &
verkstaedinu ... eyddi miklum tima i ad prufa mig afram*“. Hun vildi meina ad petta hafi verid pad sem
hun hafi fengid hvad mest Ut Ur dvolinni; ad fa ad leika sér med tdl og taeki eftir vinnu 4 stadnum og
bannig préad sig sem fagmadur { pa att sem hun vildi stefna: , Eg fékk ad nyta mér [nefnir taekni] ein
og notad allar graejur sem voru a stadnum ... og parna gat ég préfad mig dfram og fundid ut hvad ég
filadi og langadi ad vinna med ... ég er med mun skyrari fokus eftir pessa dvol“. Olikt 63rum
viomeelendum taladi Gudrun um udreld teeki: ,,Meistarinn var mjog gédur og syndi mér hvad ég atti ad
gera og hjalpadi mér med verkefnin, pad var helst ad stadurinn er mjog gamall og taekin gémul, ekki
buid ad endurnyja neitt bara svolitid prongt og skitugt”. Hin vill pé meina ad hdan hafi leert mjog
mikid og fengid ad prdfa allskonar mismunandi hluti sem hun hafdi ekki taekifeeri 4@ ad kynnast i nami
sinu 4 islandi.

Allir eru vidmaelendur i rannsdkninni sammadla um ad dvélin hafi styrkt pa faglega og ad pau hafi
fengid tru a eigin getu. Melkorka sagdi til ad mynda: ,,Sjalfsoryggid jokst gagnvart faginu og ég fann
hversu 6rugg ég var pegar ég kom heim®. Dagur sagdi: , betta var rosalegur leerdémur og félk taladi
um ad ég hefdi eflst baedi faglega og sem manneskja pegar ég kom heim*.

Leidségn og kennsla

Einnig reeddu vidmaelendur tilhogun & leidsdgn og kennslu. b3 snerist umraedan gjarnan um hvernig
betta var likt eda 6likt pvi sem pau attu ad venjast 4 islandi. Dagur sagdi til deemis um leidségnina
sem hann fékk:

J34, pad var mjog svipad og hér heima og mistok voru leyfd og peir féru vel yfir allt sem vid attum
ad gera. Ef mistok voru gerd var kennt eda sagt fra pvi hvernig eetti ad vinna. Ef ad pu treystir pér
til ad gera pa fékkstu ad gera og pad gerdi pad ad verkum ad vié vondudum okkur. betta gerdi pad
ad verkum ad ég fékk mikid sjalfstraust i vinnunni. Sa sem efast um sjalfan sig vinnur ekki vel.

Ragnar benti a@ ad pad hefdi verid mikill agi og skilabodin skyr 68ruvisi en hér heima. Melkorka nefndi
petta lika og sagdi: ,,Namsfyrirkomulagid er allt 6druvisi, [ég] fékk meiri tima til ad gera hlutina og
verkefnin voru skyr”. bordur var mjog anaegdur med kennsluna og sagdi til deemis:

Kennarinn var bara ad fylgjast med okkur. Eg fékk bara pykka bok med verkefnunum sem vid vorum
ad taka og par purfti ég bara ad redda mér ... kennarinn fylgdist bara med og hann gerdi pad til pess
ad vio laerdum petta vel, kom pvi i pann farveg ad vid veerum ad gera petta rétt og vel.

Hann talar um mun 4 ndminu 4 islandi og Gti og nefnir sérstaklega ad nemendur séu agalausir &
islandi i samanburdi vid par sem hann var:

Aginn var svo miklu meiri, Uti er enginn i simanum og allir eru ad fylgjast med pegar kennarinn er
ad segja fra pvi sem a ad fara ad gera ... Hér heima eru nemendur ekkert ad hugsa um hvad
kennarinn er ad segja og spyrja sému spurninganna aftur og aftur. beir komast upp med allskonar
sem ekki er i bodi parna uti. Ef nemar standa sig ekki eru peir bara reknir parna.

Hann sagdi einnig ad faglega vaeri namid allt 66ruvisi uppbyggt og farid veeri dypra i hvern ndmspatt.
betta hentadi honum vel: ,Eg laerdi ... & tveimur vikum nanast eins og & einni 6nn hér heima“.
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Gudrun var eini vidmaelandinn sem hafdi eitthvad neikveett ad segja um leidségn en ad hennar mati
var ndmsstadur mjog éskipulagdur: ,,Pad var stundum vegna dskipulagsins parna verid ad
vandraedast med hvad ég setti ad gera naest. Stundum purfti ég bara ad bua mér til min eigin verkefni
... Pad var alveg gaman ad vinna parna en ég laerdi lika alveg hvernig ég vil ekki hafa hlutina“. Henni
fannst pé 4 endanum jakvaett ad fa ad styra sinum verkefnum: , Eg purfti bara stundum ad bia mér
til verkefni og fékk alveg frjalsar hendur med pad sko sem var bara gaman og gott”. Steinunn lysir pvi
einnig ad hafa fengid frelsi til ad gera pbad sem hugurinn stéd til: ,Eg gat styrt ndminu minu og hvert
ég setti orkuna mina. Hvad mig langadi ad leera meira“.

Samantekt um faglega upplifun

Vidmeelendur voru almennt anaegdir med pau verkefni sem pau voru ad vinna vid og baru
moéttokuadila vel séguna; peim hafi verid treyst fyrir nyjum og fjolbreyttum verkefnum og pad hafi
aukid faglegt sjalfsoryggi. bad er ljost ad vidmaelendur eru upp til hépa dnaegdir med pau verkefni
sem pau fengu og 6ll voru pau sammadla um ad hafa lzert eitthvad nytt. Hvort sem pad var
efnisnotkun, adferdir, taekjakostur, vinnutilhogun eda hvernig fagid peirra er uppbyggt og kennt.
Vidmaelendur nefndu gjarnan ad pau taekju med sér faglega pekkingu eftir dvélina inn i sitt
vinnuumhverfi & islandi.

Menningar- og félagsleg upplifun
i pessum kafla verdur farid yfir menningar- og félagslega upplifun vidmaelenda af namsdvélinni,
sérstaklega tungumalid, félagsleg tengsl og dhrif COVID-19 faraldursins & dvolina.

Tungumalid

Pegar vidmaelendur voru spurdir ad pvi hvort einhverjir erfidleikar hafi komid upp 4 medan a dvdlinni
stéd nefndu nokkur peirra tungumalid og pa sérstaklega pau sem féru til landa par sem
enskukunnatta er ekki almenn. A stadnum par sem Magnus vann var eiginlega ekki neinn sem taladi
ensku og hann sagdi: , Allt sjénvarpsefni [er] dobbad og pau leera bara ekki eins vel ensku og vid, pé
svo ad krakkar @ minum aldri kunni meira i ensku®. Tungumalid var pvi dkvedinn talmi pé pad hafi
reddast, en hann segir ad Utskyringarnar hefdu kannski getad komist betur til skila: ,Eg hefdi viljad
tala meira i tungumalinu, ég raunar tala ekki neitt pannig ad petta var bara handapat og fingramal
med andlitsgrettum eda brosum, geiflum®“. Hann vildi meina ad skortur a tungumalakunnattu hafi
ekki komid i veg fyrir patttoku i verkefnum, en segir pd: ,Eg gerdi ekkert mjég mikid en samt ... svona
fékk ad syna hvad ég gat”. Pad sama var uppi 4 teningnum hja Ragnari:

Eg var ad fara i fyrsta sinn einn til Gtlanda og var mjdg spenntur, tala ekki mikid i malinu, eiginlega
ekki neitt og pad var erfitt ad nota ensku pvi ekki margir sem skildu hana ... Strdkarnir sem voru ad
vinna med mér toludu ekki mikid i ensku og eigandinn sem er svona fimmtiu ara talar adeins minna,
en po eitthvad sma.

Hann bzetti svo vid ad peir notudu bara google translate til ad hjalpa sér vid ad koma a framfeeri pvi
sem peir vildu segja. Helena raeddi einnig tungumalid og pa sérstaklega i tengslum vid adra erfidleika
sem komu upp. Hun hafdi fengid samstarfsmann sem hun atti ad vinna med og sa var i raun eini
adilinn & stadnum sem kunni eitthvad i ensku. En hann areitti hana kynferdislega i vinnunni: ,Hann
var mjog évideigandi vid mig og einn daginn gekk hann alveg yfir strikid“ og i framhaldi sagdi hun
yfirmanninum frd pvi sem gerst hafdi og bad um ad skipt yrdi um samstarfsfélaga:

P34 sagdi hann bara ad hann veeri til i ad leyfa mér ad vera med hverjum sem er, en pad talar
enginn ensku. Eg sagdi bara ad mér vaeri alveg sama, ég myndi bara nota taknmal med
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héndunum. Eg hef unnid med Pélverjum hér heima sem tala ekkert nema pélsku og vid héfum
alveg getad skilid hvert annad.

Hun fékk nyjan samstarfsmann og sagdi hin ad pa hefdi hdn leert sma i malinu, en jafnframt ad pau
hefdu alveg skilid hvort annad an pess ad hun gaeti almennilega skilgreint malid sem pau téludu:
,Pbetta var svona blanda af fag-lingdi, ensku og médurmali samstarfsfélagans”. Hin var ansegd med
pessa nidurstodu a4 mali hennar:

Eg sa ekki staedu til ad gera mal Gr bessu begar ég gat taeklad betta sjalf og vinnuveitandinn ték
vel i ad skipa mér annan félaga ... en ég var mjog heppin ad lenda svo hja [honum], hann var voda
duglegur ad leyfa mér ad gera og prufa allskonar.

Pannig virtist tungumdlakunnatta ekki standa i vegi fyrir nami, eda Urlausnum vidkvaemra mala i
pessu tilviki, en po er ljést ad pegar nemendur kunna ekki tungumalid getur pad verid askorun i
[6ndum par sem enskukunnatta er ekki almenn.

Félagsleg tengsl: Vinir og vinnufélagar

Flestir vidmaelendur t6ludu um ad hafa kynnst nyjum vinum i méttokulandinu, baedi 8 vinnustadnum
og utan vinnu. Hvernig peim gekk ad mynda félagsleg tengsl for adeins eftir samsetningu
vinnufélaga, peirra tengsla a8 stadnum og eins hversu tilbdin pau voru til ad kynnast félki.

Nokkur peirra féru utan med 66rum. Til deemis Vilborg sem fér dsamt kaerasta sinum, en hann fékk
vinnu og kynntust pau samstarfsfélki hans sem var @ sama aldri og pau: ,Petta var allt mjog naes félk
og vid gerdum ymislegt saman, forum i helgarferdir i bustad og ferdudumst adeins um. Mér finnst ég
hafa styrkst vid petta®. HUn sagdi ad sinir vinnufélagar hefdu verié miklu eldri en hin pannig ad ekki
var margt um ad velja ad gera eitthvad saman eftir vinnu. Eigandinn heféi pé bodid peim i mat sem
var mjog gaman. Vilborg sagdi lika ad pau vaeru enn i sambandi vid félagana af vinnustad kaerastans
og pad hefdi verid gaman ad kynnast peim: ,,Peir bida allir spenntir eftir pvi ad komast til Islands”.
Melkorka for utan i félagsskap vid samnemanda og leigdu paer saman. baer voru badar ad taka hluta
af vinnustadanami sinu en voru hvor @ sinum vinnustadnum. Hin sagdi ad pad hefdi verid gott ad
hafa félaga med i ferdina pad hafi verid viss studningur i pvi: ,,pad hefdi verid 6druvisi ef ég hefdi
farid ein, madur hefdi pa frekar leitad i félagsskap stelpnanna sem ég var ad vinna med*“. Svo beetir
hdn vid: ,,Hlin sem féor med mér er téluvert eldri en ég pannig ad ég var kannski meira dugleg ad fara
Ut og hitta folk en han. Eg var lika heppin, pad var islensk stelpa ad vinna parna sem ég var, pannig
ad ég var fljdtari ad kynnast folkinu at af pvi“. Alfrdn fér lika i sitt ndAm med félégum fra [slandi og
segir: ,,bad var alveg rosalega gott ad vera prjar saman og vid nutum studnings hver af annarri“. Han
segir ad peer hafi verid mikid saman og séu vinkonur i dag en paer pekktust ekkert 4dur en paer foru.
,Vid kynntumst alveg félkinu sem vid vorum ad vinna med pé svo ad pad hafi ekki haldist neitt,”
bzetir hin vid. Hlin nefnir pad ad petta hafi verid félk fra ymsum londum svona nokkurskonar
farandverkamenn og pad hafi verid gaman ad kynnast peim. Rébert fér utan med 68rum islendingi,
en samkvaemt Rébert var sa ekkert fyrir ad kynnast landi og pjod, svo Robert fér bara einn a
fotboltaleiki og i kynnisferdir. Hann sagdist hafa kynnst félki @ ferdaldgum sinum og fér med peim i
ymsar ferdir.

Adrir kynntust félégum i gegnum busetu, eins og Gudrun sem leigdi med tveimur stelpum sem hun
fann a netinu: , pzer voru ekkert i smu stodu og ég, 6nnur var atvinnulaus ad leita sér ad vinnu sem
gekk ekkert vel ut af COVID og hin var ad vinna 4 bdkasafni, paer eru badar békmenntafraedingar. Vid
eru enn vinkonur og i gd6u sambandi”. Helena hafdi sému ségu ad segja: ,,Vio deildum ibud, prjar
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stelpur hver fra sinu landinu, ein fra lran ein frd israel. Paer voru & 8rum forsendum en ég, ekki a
Erasmus styrk. paer voru ad leera i haskélanum og vid erum enn i sambandi”. bessi vinskapur skipti
hana mali: ,,Eg var mjog anaegd med pann félagskap sem ég fékk utan vinnu og pakklat fyrir ad fa ad
fara 4 ténleika og ferdast med stelpunum®. bordur bjé & heimsvist i skdlanum sem hann fér i og
,kynntist fullt af félki sem ég er enn i sambandi vid“. Hann baetti vid ad petta hafi verid fjclbreyttur
hdépur folks ur dlikum idngreinum og frd morgum I6ndum, sem hefdi bara verid gaman og ymislegt
brallad. Magnus sagdist hafa eignast marga vini: ,Sko ég hef alltaf att mjog audvelt med ad eignast
vini adallega vegna pess ad ég er mjog opinn og ekkert sérstaklega stressadur”. Hann bjé 4
haskdlagordum og hann hafi kynnst stddentum ar élikum greinum alls stadar ad ur heiminum:
,Félagskapurinn og pad ad vera med og kynnast félki fra dlikum ldndum skiptir mig mali“. Hann
meelti med pvi ad bua & haskélagérdum: ,Eg for bara Ut & svaedid med vinflosku og settist i sélina og
pa for félk ad koma og tala vid mig”“. Hann segir ad petta hafi verid gdd leid til ad brjota isinn og félk
hafi bara gert petta ad vana eftir ad hann byrjadi a pessu svo var grillad og setid og spjallad. , bad var
svaka bomba pegar ég sagdist vera fra islandi, og par byrjar lika umraedan skilurdu“. Hann baetir vid
,Vid férum i baeinn og skemmtum okkur saman ... Pad versta var ad helgarfriin okkar péssudu ekki
saman pvi ég vann a laugardogum, en vid grilludum og h6fdum mjog gaman®.

Einnig voru nokkrir vidmaelendur sem pekktu fyrir eda nyttu sér tengsl vid einhverja sem bjuggu a
stadnum. Helena endurnyjadi til deemis kunningsskap vié vinkonu fra fyrri tid sem busett var i
borginni sem hun dvaldi i og ferdadist mikid med henni i frium. Bryndis sagdist hafa mikid verid med
fraenku sinni og fjolskyldu sem bjo i borginni sem hun for til: ,Fyrst var ég mest med freenku minni en
svo kynntist ég [slendingum sem voru parna Gti pvi ég fann islendingagrippu a netinu. Sidan for ég
bara ad kynnast allskonar félki 8 minum aldri 4 kaffihisum sem ég var mikid med“. Hun segist vera
pessi typa sem eigi erfitt med ad kynnast folki og er frekar feimin: ,,Mér finnst pad kraftaverk ad ég
hafi kynnst einhverju félki yfir h6fud”. Steinunn segist hafa eignast fullt af vinum en var einnig i miklu
sambandi vid islendinga & svaedinu, en peir voru margir gamlir félagar hennar.

Misjafnt var hvort vidmaelendur myndudu vinskap vid vinnufélaga og spilar aldur og tungumal
sennilega rullu. Vinnufélagar Vilborgar og Helenu voru til deemis eldri en paer og peaer virdast hafa
mest megnis eignast vini utan vinnunnar. Adrir vir8ast hafa varid tima utan vinnu med vinnuféléogum
eins og Dagur: ,Petta var algerlega adislegt. Eg kynntist natturlega 6llum sem voru ad vinna med
mér og pad var mikid lagt upp ur pvi ad halda i lidsandann bzedi utan og innan vinnunnar. Vié vorum
alltaf saman, forum ad hjéla og 4 bata og allskonar”. Magnus segist hafa lika farid med
vinnufélogunum i allskyns ferdir og var bodid i skirn hja einum sem honum fannst mjog skrytin veisla:
,Petta var bara party“. Hann segist vera i Facebook-sambandi vid félkid a vinnustadnum og pad sé
alltaf ad segja honum ad koma aftur at.

Margir nefna ad peir séu enn i sambandi vid samstarfsfolk og samnemendur, eins og Pérdur sem var
enn i sambandi vid félaga i skdlanum og raeddi vid pa um ,fagid 4 netinu, adferdir og svona“. Netid er
einmitt gjarnan nefnt sem samskiptamati, til deemis segir Helena: ,Eg samt kynntist samtarfsfélaga
minum og er enn i sma sambandi vid hann i gegnum samfélagsmidla“. Hun taladi um ad ekki veeri
mjog algengt ad fullordnir einstaklingar veeru a samfélagsmidlum parna Uti. Ragnar sagdist ekki vera i
neinu sambandi vid sina félaga fra dvolinni, en fylgjast med peim & Instagram.

Bjorn var undantekningin i pessari umraedu, en hann sagdist ekkert hafa verid ad leita eftir

félagsskap. Hann er einn af tveimur eldri vidmaelendum og hann sagdist einungis hafa farid til ad

kynnast nyrri adferdar- og hugmyndafraedi i sinu fagi. Hann lysir pannig vidhorfi sem er mjog 6likt pvi
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sem gerist hja hinum vidmalendunum sem 16gdu gjarnan dherslu a mikilvaegi félagslega pattarins. Til
daemis likt og Magnus gerir pegar hann segir: ,,bessi dvol var svo miklu meira en bara ndmid“.

COVID-19 faraldurinn

COVID-19 heimsfaraldurinn setti strik i reikninginn hja nokkrum vidmaelendum og skapadi évissu um
namid. Sumir akvadu ad snua ekki aftur til islands og ljuka frekar dvélinni eins og Gudrun: ,bad var
bara évissan med COVID hvort ég a=tladi ad vera afram eda ekki, svo dkvad ég bara ad vera afram pvi
pau atludu ekkert ad loka vinnslunni a verkstaedinu®. Han var a6 taka starfsnamid i Evrépu sem
hluta af vinnustadanami svo pad kom sér vel fyrir hana ad fa ad vera afram. En reynsla hennar virdist
b6 hafa breyst vid petta: ,, Eg var stundum skilin ein eftir & verkstaedinu og sérstaklega i COVID pegar
allt var lokad var petta svolitid erfitt. En ég fér bara ad hanna og gera mina eigin hugmyndir og pad
gekk rosa vel”. Vilborg akvad einnig ad bida af sér COVID lokanir: ,,Audvitad var svolitid erfitt pegar
COVID var og allt lokadi og ég var bara heima ein ad bida i prja manudi, akvad ad bida petta af mér
pvi kaerastinn var med vinnu. Svo opnadi aftur og ég fér aftur ad vinna“.

Hvort nemendur hafi getad valid hvort peir yrdu afram var kannski had pvi hvort peir veeru i skéla
eda 4 vinnustad. bordur, eini viomalandinn sem var i skéla, fékk ekkert val: ,,pad var rosa skrytid vid
vorum bara latin vita ad skélinn sé ad loka a fostudegi, petta var sko 8 midvikudegi en svo kom bara
strax ad skélanum veeri lokad nuna. Vid purftum ad panta ferd heim einn, tveir og prir og pad var
svolitid stress ad panta og sja a0 flugfargjoldin haekkudu um tiu pudsund kall bara 4 nokkurra minatna
fresti”. Hann sagdi ad tengilidurinn i skélanum sem hann var i hefdi komid og sagt ad hann mzetti
vera a heimavistinni par til hann fengi far med lest til pess ad komast i flug heim. Hann sagdi ad petta
hafi verid ansi mikid stress; erfitt ad fa mida i lestina og pakka og koma sér af stad heim. COVID-19
virdist lika i einhverjum tilvikum hafa komid i veg fyrir frekari heimsdknir, eins og hja Magnusi sem
segist vera i sambandi vid f6lkid @ vinnustadnum par sem hann var i gegnum Facebook og pau séu
alltaf ad segja honum ad koma aftur at, en ad pad hafi ekki gengid vegna COVID.

Samantekt um menningar- og félagslega upplifun

Tungumalid var ekki almennt vandamal og virdist enska hafa verid tdlud vida. | nokkrum tilvikum
dvoldu vidmaelendur 34 stad par sem enskukunnatta var ekki almenn og pa reyndist tungumalid
fyrirstada ad einhverju leyti. Pau gerdu pé yfirleitt litid ur pvi og lysa ymsum leidum til ad vera i
samskiptum vid samstarfsfolk.

Vidmaelendur leggja mismikid upp ur félagslegum tengslum en pad er audheyrt ad pau sem hoéféu
ahuga 4 ad kynnast folki gekk vandraedalaust ad eignast vini. Félagsleg tengsl komu i gegnum o6likar
leidir, en hvada leidir viomaelendur nyttu sér, for einnig eftir pvi hvort ferdast var med 66rum fra
islandi eda hvort vidmaelendur pekktu einhvern & stadnum. b6 er almenn dnaegja hja vidmaelendum
med félagslega pattinn og flestir peirra eignudust nyja vini, baedi af erlendum uppruna sem og
samferdarfélaga ad heiman. Pad var misjafnt hvad viomaelendur nyttu sér ad fara Ut 4 medal félks og
kynnast menningu pess lands sem pau dvoldu i og undir peim komid hversu djup kynnin eru af
dvalarlandinu og ibuum par. Morg peirra s6gdust enn i sambandi vid vini og vinnufélaga a einn eda
annan hatt.

COVID-19 faraldurinn hafdi ahrif & dvol nokkurra vidmaelenda, en adeins einn purfti ad stytta dvélina
vegna pessa og hann var sa eini sem var i skdla.
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Mat a dvolinni eftir heimkomu: broski og sjalfsteedi

Vidmaelendur voru i lok vidtalsins bednir um ad raeda hvad peir hefdu lzert af dvélinni og hvernig
pessi reynsla hefdi nyst peim. Pad er audheyrt & vidmalendum ad peir eru allir anaegdir med ad hafa
fengid taekifeeri ad fara til ndmsdvalar i 60ru landi. bau segjast hafa valdeflst badi faglega og sem
manneskjur. Morg toludu um mikilvaegi pess ad fa reynslu af pvi ad buda a nyjum stad og standa 4
eigin fétum. Gudrun til deemis sagdi ad hun veeri i edli sinu mjog “intréovert” eda lokud manneskja en
pegar hun var i ndminu ytra hafi hdn purft ad fara ut dr boxinu og standa med sér, badi faglega og
sem manneskja sem hun sagdist hafa haft mjog gott af: ,,bad er mjog gefandi ad fara eitthvad annad
og standa svolitid 4 eigin fétum. J4, og vera i stérborg”. Melkorka er 4 sama mali og segir: ,Eg
held...hvad madur proskast mikid med pvi ad fara svona ad vera pinu sjalfsteedur. b6 ad vid hofum
farid tveer saman...parf madur alveg ad standa a eigin fétum sko og svona treysta a sjalfan sig”.

Margir vidmeaelenda t6ludu um ad félagslegu tengslin standi upp ur eftir dvolina. Magnus eignadist
vini alls stadar ad og ur mérgum greinum: ,,[Ad] fa tengsl vid félk sem er alls stadar ad. Pad var alveg
rosalega gaman, pu varst ad fa kynningu a landi peirra sem voru parna og voru allra pjéda folk“.
Vilborg benti einnig & hversu mikilveegt er ad kynnast nyju félki og menningu og meelir hundrad
présent med ad nemar sakist eftir pvi ad komast Ut i ndam: ,Bara pu lzerir svo mikid af pessu, sko
menning sko ... skiptir engu mali hvert pu ferd sko eins og vinkona min sem fér i litinn bae par sem
bjuggu eitthvad prju hundrud manns og naut pess ad vera par pvi hiin var med nemum alls stadar fra
og naut pess alveg i botn og upplifdi annarskonar stemmingu en ég, en madur proskast svo mikid og
svona ad kynnast nyju folki“.

Adrir vidmeaelendur 16gdu fyrst og fremst aherslu & hversu mikid peir hefdu styrkst faglega og ad hafa
fengid taekifeeri til ad kynnast faginu annarsstadar og laera nyja hluti. Ragnar segir ad eftir dvol sina
ytra hafi hann styrkst faglega og sjalfstraustid aukist til muna:

Reynslan sem ég fékk parna ati hjalpadi mér i skélanum, pvi eins og peir eru ad vinna ... parna uti
pa for ég adeins ad hugsa sjalfur hvernig ég geeti breytt minum adferdum ... ég er 6hraeddari vid ad
prufa ymislegt.

Pordur talar mikid um pann faglega mun sem er @ hans grein parna Uti midad vié hér heima,
sérstaklega steerdar- og adstodumun i skélanum heima og uti. Hann beetir vid: ,,Mér finnst svona eftir
3, hversu gott pad var ad komast i annad umhverfi faglega og sja hvernig hlutirnir eru gerdir annars
stadar ... sja ad pad veeri haegt ad breyta miklu hér heima med betri graejum og aga“. Bryndis segist
hafa leert mjog mikid i ndminu ytra: ,Eg held ad ég hefdi ekki verid eins fréd og ég er nina“. Hun ték
hluta af vinnustadandminu sinu ytra og segir hun ad pad hafi verid fin blanda vid ndmid heima.
Alfran segir ad pad hafi verid algerlega frabaert ad fa petta taekifeeri og hin hafi laert mikid 4 pvi ad fa
ad kynnast faginu sinu annars stadar: ,Pad eru alltaf ad opnast gattir pegar pu ferd i svona leidangur
og fyrir mig var petta mikil og g6d reynsla og ég feeri klarlega aftur”.

Almennt voru vidmalendur einmitt 4 peirri skodun ad peir myndu fara aftur og hikudu ekki vid ad
maela med starfsnami i Evrépu vid adra starfsndmsnema. Bryndis svaradi til deemis pegar hin var
spurd hvort hin myndi maela med svona ferd vid adra i hennar fagi: ,Klarlega petta var alveg frabaert
... mig langadi bara ad fara aftur ut eftir ad ég kom heim.” Helena var sammala og sagdist myndi fara
aftur @ morgun ef hdn geeti. Han baetti vio:
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Eg er alveg pinu montin ad hafa fengid ad fara og tala mikid um petta, ég hefdi viljad vera lengur
en ég var alveg satt vid timann pegar ég sotti um, en sa svo ad pad hefdi gefid mér meira ad vera
lengur. Reynslan sem ég fékk var svo mikil.

Roébert segir ad pessi ferd sem hann fér i hafi verid eitt pad skemmtilegasta sem hann hafi gert og
myndi fara aftur ef pad bydist. Hann baetir svo vid ad hapunkturinn i hans huga er hversu vel
skipulogd dvolin var og allar upplysingar vardandi hana til fyrirmyndar og segir: ,,J4, og bara
vinnustadurinn var adislegur”. Bjorn er afar ansegdur med dvol sina en hefdi einnig viljad vera
lengur. Hann segir: ,,Eg sé mest eftir pvi ad hafa ekki getad verid lengur parna, pad hefdi gagnast mér
mun meira ad vera i nokkra manudi. bzer adstaedur voru bara ekki fyrir hendi parna hja mér, glugginn
var farinn“. Eins og Rébert pétti honum allt skipulag til fyrirmyndar: ,,... gekk allt an allra hndkra og
peir adilar sem attu ad vera til stadar voru pad. betta gekk alveg éskaplega vel allt saman®.

Vidmaelendur nefndu einnig ad ndmsdvolin vaeri mikilvaeg fyrir framtid peirra i faginu. Helena til
deemis sagdi: ,Petta er mjog géo reynsla og petta mun eflaust hjalpa mér pegar ég saeki um vinnu hja
fagfyrirtaekjum®. Morg sogdu ad pau geetu einnig haeglega haft samband vid vinnuveitendurna og
fengid medmeeli eda jafnvel vinnu. Dagur talar um ad eftir ad hann kom heim hefur hann getad valid
ur storfum og sé pad dvolinni ytra ad pakka:

Pad ad hafa pessa reynslu i ferilskranni er mikill plis og ég get valid um vinnu og pad var verid ad
bjéda mér ad opna mitt eigid fyrirtaeki, fjarfestar sem vilja fjarfesta i mér, pad hefur allt ad gera
med ad ég for i petta starfsnam. Eg leerdi svo mikid & pessum sex vikum ... meira en 4 ndmstimanum
minum hér heima. Eg hefdi aldrei getad triad pvi ad ég gaeti breyst svona mikid, ég var ekki med
mikid sjalfsalit og gekk ekki vel i skola fyrr en ég fér ad laera petta fag og svo pegar ég fer Ut pa eflist
ég 4 alla kanta. Sjalfsvirding, sjalfséryggi og ég fann mjog vel fyrir pvi hvernig hin 6x & pessum tima
parna. Algerlega adislegt og ég myndi gera petta hundrad prdsent aftur og aftur. Svo sagdi folk i
kring um mig ad ég hefdi breyst.

Pad er pvi ljost ad pratt fyrir misjafna reynslu vidmaelenda pa hafdi namsdvolin mikil ahrif 4 pau og
Oll sem eitt maeltu hiklaust med henni.

A heildina litid veita nidurstédurnar innsyn i upplifun og reynslu starfsnamsnema i namsdvoél &
vegum Erasmus+ deetlunarinnar. Vert er ad hafa i huga ad hér var einungis raett vid faa einstaklinga
og pvi er alhaefingargildié takmarkad eftir pvi — en i ekki steerra urtaki vidmaelenda er athyglisvert
badi hversu fjolbreyttri reynslu pau lysa, en einnig hve samhljéma pau voru ad moérgu leyti. Hér
verdur farid yfir helstu linur i nidurst6dunum og hvad laera ma af peim fyrir framkvaemd Erasmus+
aaetlunarinnar & islandi.

Almenn anaegja — mikilvaegt taekifeeri

pad er aberandi hversu anaegdir vidmaelendur eru med namsdvalina. bratt fyrir einhverja 6rdugleika
og uppdkomur eru pau 6ll sem eitt eindregid a peirri skodun ad petta hafi verid mikilvaegt teekifeeri
fyrir pau, baedi faglega og eins til ad proskast sem manneskjur. Morg peirra tala einmitt um
persdnulegan proska, ad hafa mannast og leert ad standa a eigin fétum og benda nidurstodurnar
pannig til ad pau hafi valdeflst vid pessa reynslu. bad er pvi ljést ad starfsndm i Evrépu er eins og
Magnus sagdi ,,miklu meira en bara namid“.
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Annad sem er audheyrt 4 vidmeaelendum er ad reynslan hefur opnad augu peirra fyrir ad skoda
frekari taekifeeri utan islands. Pannig tala sum peirra um frekari ferdir, hvort sem er til ad starfa eda
lzera meira. Nokkur nefndu pad sérstaklega hversu audvelt pad var ad fara og vinna vid fagid sitt i
00ru landi, jafnvel p6 ad tungumalakunnatta veeri ekki fullkomin. bau sau pad ekki sem proskuld og
bad er ad morgu leyti ad addaunarvert hversu litid pau létu tungumalid trufla sig. Pad er einnig
athyglisvert ad pé Erasmus+ styrkur sé skilgreindur yfir tiltekid timabil og sem hluti af ndmi pa eru
nokkrir vidmaelendur sem voru téluvert lengur. barna flaedir saman ndmsdvol og starf og virtust
vidmaelendur oft ekkert medvitadir um hvar einu timabili lauk og annad hofst i pvi samhengi. Pannig
ma lika sja ad starfsnam i Evrépu a vegum Erasmus+ dzetlunarinnar getur i raun verid bein innganga a
vinnumarkad erlendis.

Pad kemur skemmtilega a dvart hversu dnaegd pau voru med allan adbunad og pa reynslu sem pau
fengu. Moérg nefna ad huin muni nytast peim i framhaldi og pegar pau sakja um vinnu. bad er pvi
ljést ad fagleg upplifun er 4 heildina litid mjog jakvaed hja vidmaelendum og 6ll segjast hafa styrkts
sem fagmenn. Eins eru morg sem leggja aherslu félags- og menningarlega reynslu og ad hafa eignast
vini og félaga alls stadar ad ur heiminum. Oll sem eitt s6gdust pau tilbuin til ad fara aftur ef pad
bydist.

A heildina litid er pvi dberandi i nidurstédunum hversu jakvaed pau eru gagnvart namsdvélinni og
anaegd med reynsluna. Nidurstodurnar gefa einnig til kynna ad haegt veeri ad baeta nokkur atridi i
kynningu og umsyslu med verkefninu. Einnig er vert ad raeda um pa hafni sem nemendur tileinka sér
i namsdvolinni og hvernig han er metin.

Kynningu abotavant

Af nidurstodum ma rada ad moguleikinn & ad fara i starfsnam i Evrépu og saekja um styrk &8 vegum
Erasmus+ er ekki naegilega kynntur fyrir starfsnamsnemum. Flestir fa upplysingar fra kennurum sem
benda peim a petta 6formlega og oft virdist tilviljunarkennt hvort vidmeelendur fai upplysingar um
pbennan moguleika. Adeins einn vidmaelandi taladi um formlega kynningu og i einu tilviki fékk
vidmaelandi rangar upplysingar og var sagt ad hun gaeti ekki sétt um. bessar nidurstédur ma talka a
tvo vegu. [ fyrsta lagi ad kynna maetti méguleikann betur almennt fyrir starfsndmsnemum, t.d. i
upphafi nams, og ad nyta meetti fleiri leidir en einungis kennara til ad auka likurnar 4 ad pau fai
pessar upplysingar, t.d. med pvi ad fulltrdi i skdla haldi kynningafundi eda komi kynningum &
framfzeri med 6drum haetti. [ 58ru lagi er |jést ad pad skiptir miklu mali ad kennarar séu medvitadir
um pennan moguleika og pekki til Erasmus+ styrkja pvi flest fengu pau upplysingar i gegnum
kennara. beir eru pvi mikilvaeg leid til ad veita upplysingar um ndmsdvél erlendis i starfsnami og ef
kennarar eru ekki vel upplystir getur pad haft neikveed ahrif pegar nemendur leita til peirra um

upplysingar.

[ einhverjum tilvikum vissu vidmaelendur ekkert af pessum moguleika og hja nokkrum kom fram ad
petta bara , datt upp i hendurnar 4 peim®, pegar kennari eda afangastjori stakk pessu ad peim. Sum
voru jafnvel buin ad finna stad og etludu 4 eigin vegum pegar peim var ljést ad haegt var ad szkja
um styrk til dvalarinnar. bad ma velta fyrir sér hvort ekki veeri aeskilegt ad nemarnir fengju kynningu
a moguleikanum & starfsndmi erlendis i upphafi skélagdéngu sinnar. pannig geetu nemendur igrundad
ad velja pad ad seekja um styrk til ad lzera dkvedna ndmspeetti, styrkja sig faglega, eda ljuka
vinnustadanami utan landsteinanna i ljési peirra framtidarmarkmida. Frodlegt hefdi verid ad skoda
betur hvernig starfsndm erlendis og Erasmus+ er kynnt innan framhaldsskéla sem bjéda upp a
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starfsnam. Haegt er ad lesa Ur svérum vidmaelanda ad kynning a verkefninu er ekki markviss i
skélunum, pé ber einnig ad geta pess ad kynning gaeti hafa att sér stad og farid fyrir ofan gard eda
nedan hja vidmaelendum.

Misjofn adstod vid umsokn

pad vekur athygli hversu misjafna adstod vidmaelendur fengu vid umsdéknina um ndmsdvol. Margir
fengu mikla adstod vid flesta paetti en adrir sdu um meirihlutann sjalfir, stundum ad eigin vali. |
morgum tilfellum sau viomaelendur um ad Utvega vinnustad til ad stunda nam a og svo virdist sem
pad vefjist helst fyrir peim. Pad kom fram ad mikill timi fér i pad hja sumum og olli streitu pegar litid
var af svorum. Pad ma velta fyrir sér hvort pad geti skipt mali ad samskipti vid vinnustadi séu af halfu
skdla eda stofnana og eins ma zetla ad reynsla skoéla af umsdknum i gegnum tidina byggi upp
samband vid vinnustadi i peim greinum sem skélinn menntar til. Pad er pvi liklegt ad adstod vid
pennan hluta umsdknarferlisins gaeti |étt undir med nemendum sem hafa dhuga a starfsnami i
Evrépu og eins buid til mikilvaegt tengslanet fyrir viokomandi skéla eda stofnun.

pad er pd mikilvaegt ad hafa einnig pann moguleika ad nemendur geti sjalfir lagt til vinnustad, pvi ef
hugur peirra stendur til ad kynnast einhverju dkvednu innan sins fags pa er mikilvaegt ad opna fyrir
ad peir geti sjalfir leitad ad hentugum stad til ad stunda pad nam.

Sum fengu einhverja adstod vid a0 leita sér ad husnadi og virdast pau pakklat fyrir pa adstod, en
fyrir pau sem ekki fengu pa adstod pa virtist pad ekkert tiltokumal. Pad sama gilti um ad fa nafn a
tengilid i méttokulandi sem haegt veeri ad leita til, en faest purftu adstod medan a dvélinni stéd. bau
sem purftu adstod leitudu frekar til yfirmanns 4 vinnustadnum eda kennara i skélanum 3 islandi. bad
ma po velta fyrir sér hvort pad maetti standa markvissara ad pessu. bad er haegt ad imynda sér
adstaedur par sem nemandi purfi adstod i méttokulandi vardandi mal sem koma upp i samskiptum
vid vinnuveitanda. En hér ber ad taka fram ad pad getur verid ad allir hafi fengidé upplysingar um
tengilid en vidmaelendur hafi ekkert gefid pvi sérstaklega gaum og fundid Ut dr hlutunum sjalfir.
Nidurstodurnar hér byggja 4 skilningi og tulkun vidmaelenda. betta pyrfti ad skoda betur.

Hvada haefni?
Bent hefur verid 4 mikilvaegi pess ad skilgreina pa haefni sem hlyst af dvél nemanna a erlendri grund.

Eitt sem maetti skoda betur er hvers konar haefni nemendur tileinka sér i ndmsdvélinni. bad er ljost af
nidurstodunum ad vidmaelendur telja sig hafa lsert mikid og styrkst faglega. bau tala um ad fa ny og
fiolbreytt verkefni og fa teekifeeri til ad nota nyjustu efni, adferdir, teeki og tél, og segja morg ad pau
hafi tileinkad sér haefni sem pau annars hefdu ekki gert. bad er pé umhugsunarvert ad ekkert peirra
minnist 4 ad umraeda um hvada haefni pau attu ad tileinka sér i namsdvolinni hefdi att sér stad i
undirbuningi fyrir ferdina. Eins tala pau ekkert um hvernig nakveemlega haefni peirra var metin eftir
heimkomu eda um einhverskonar ferilbdk 8 medan dvol stéd. bad virdist pvert 8 moti hafa farid eftir
afst6du vinnuveitanda og hvada verkefni par voru unnin hvad pau voru ad gera. bad er ad morgu
leyti edlilegt, en i 1jési pess ad ndmsdvolin er i mérgum tilfellum hluti af formlegu nami til lokaproéfs i
starfsnami, pa veeri haegt ad zetlast til pess ad pad veaeri nanar skilgreint hvad pessir nemar zettu
leera. bPad getur reynst erfitt ad Utlista allt nam fyrir fram og pa sérstaklega vinnustadanam sem oft
bydur upp 4 évaenta pekkingardflun i ndmsferlinu. bvi er pad vandaverk ad skilgreina nam 3
vinnustad i smaatridum. Naudsynlegt er po ad hafa eitthvert vidmid og mikilvaegt ad gera sér grein
fyrir pvi hvada haefni nemarnir hafa nad eftir starfsnam erlendis. Logd er lika ahersla 4 pad pegar
reett er um gaedi nams og vidurkenningu @ nami i Evrépu i gegnum t.d. ECVET (sja Cedefop, 2021b).
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pad pyrfti pvi ad skoda betur hvers konar haefni nemendur fa a8 peim sto6um sem peir dvelja a og
hverskonar stadir pad eru sem taka @ moéti nemunum; sérstaklega fyrir nema sem fara utan i
vinnustadanam. Annad er kannski uppi @ teningnum med nemendur sem fara til ad na séri
sérpekkingu i dkvednum pattum innan sins fags. bar er haefnin sennilega nokkud vel skilgreind.

Einnig er mikilvaegt i pessu samhengi ad raeda haefni sem ekki verdur eins audveldlega skilgreind i
ferilbok eda ut fra haefnikréfum starfa. Menningar- og félagsleg haefni getur einnig skipt mali fyrir
starfsheaefni folks i framtidinni og alpjédleg reynsla er par sérstaklega mikilvaeg (CIMO, 2014). bvi parf
ad hugsa um hvernig starfshaefni er efld i vidtaekum skilningi.

Vidmeelendur hofdu élikar forsendur fyrir dvol sinni sem syna mikilvaegi pess ad bodid sé upp 4
Erasmus+ styrki. Fyrir pa sem enn eru i ndmi gefur pessi moguleiki nemendum taekifaeri ad ljuka
vinnustadanami pegar erfitt er ad finna samning 4 [slandi, en einnig ad sérhaefa sig eda baeta vid sig
pbekkingu sem ekki er audsott hér a landi. Fyrir pa nemendur sem pegar hafa lokid nami gefur sa
moguleiki ad geta sétt um ari eftir Utskrift peim taekifaeri a frekari sérhaefingu 4 tilteknu svidi og
einnig fa peir innsyn i fjdlbreytni fags sins i alpjédlegu samhengi. Ljost er ad ef pessi timarammi yrdi
utvikkadur yrdu enn fleiri liklegir til nyta petta taekifaeri sem moguleika til endurmenntunar og
endurnyjunar i starfi. Hverjar sem forsendurnar eru er po ljost ad pessi alpjodlega reynsla skilar
aukinni starfshaefni 4samt pvi ad opna moguleika a staerra atvinnusvadi.

Ad lokum

pad er ljést af nidurstodunum hér ad viomaelendum fannst pad vera forréttindi ad fa ad skoda sina
starfsnamsgrein og vinna vid hana i 6dru landi. Pau eru pakklat fyrir taekifeerid og segjast hafa laert
mikid og eflst baedi sem manneskjur og fagmenn. Erasmus+ daetlunin og taekifeerid ad fara i
starfsnam erlendis er virkilega mikilvaegt i islensku starfsnamskerfi.

Rannsdknin tekur adeins til famenns Urtaks og raett var sérstaklega um reynslu og upplifun af
namsdvolinni. Nidurstodurnar gefa pvi innsyn i peirra vidhorf ad afloknu starfsnami i Evrépu og
visbendingar um hvad maetti gera betur. Nidurst6dunum ber pd ad taka med peim fyrirvara ad
viodmeelendur hér eru ekki pau sem kynna, skipuleggja og halda utan um umsdéknir og umsyslu
namsdvalarinnar. Pad getur vel verid ad peirra saga sé onnur en su sem hér kemur fram og pyrfti
frekari konnunar vid.

Rannsdknin synir svo ekki verdur um villst ad starfsndm i Evropu a vegum Erasmus+ aatlunar er
frabaert teekifeeri. Um leid vekja nidurstdédurnar upp spurningar um hvernig haegt vaeri ad kynna
pbennan moguleika betur og tryggja ad starfsndmsnemendur séu medvitadir um ad haegt sé ad leera
faggreinina baedi 4 vinnustad og i skéla erlendis og fa metid sem hluta af peirra nami 4 islandi. Eins
ma raeda hvernig haegt er ad meta pa haefni sem nemendur 6dlast i ndmsdvol erlendis — baedi
faglega en ekki sidur adra haefni sem er ekki eins synileg eda vel skilgreind. bvi si haefni sem hlyst af
pvi ad spjara sig vid nam og storf i nyju landi hlytur ad teljast eftirsdknarverd.
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