Erasmus Youth Quality Standards
Gaedaviomid aeskulydsverkefna Erasmus+

Samtok og stofnanir sem taka patt i Erasmus+ aeskulydsverkefnum purfa ad fylgja akvednum
gaedaviomidum. bessi viomid eru til ad tryggja ad styrkpegar sem fa Gthlutad Gr asetluninni
studli ad markmidum hennar med patttoku sinni.

|. FORGANGUR | STEFNUMALUM A £SKULYDSVETTVANGI

Styrkpegar eiga ad leggja sitt af morkum til ad néd heildarmarkmidum eskulydsasetlunar
Evrépusambandsins! (EU Youth Strategy) og evropsku aeskulydsmarkmidanna (e. European
Youth Goals) sem pr6éud voru innan pessa ramma. Styrkpegar ettu beita peim leidbeiningum
sem melt er fyrir um i &eskulydsaaetlun ESB.

Il. GRUNNREGLUR ERASMUS AZETLUNARINNAR

01 Inngilding og fjolbreytileiki: Styrkpegar verda ad virda meginregluna um inngildingu og
fjolbreytni i 6llum pattum starfsemi peirra. Styrkpegar ettu, pegar haegt er, ad opna starfsemi
sina fyrir patttakendum med mismunandi bakgrunn og fjolbreytta feerni, hvetja til virkrar
patttoku og stydja vid patttoku einstaklinga sem bua vid feerri teekifzeri.

(1 Umbhverfisleg sjalfbeerni og abyrgd: Styrkpegar verda ad leggja sig fram um ad skipuleggja
framkveemd verkefna & vistvaenan hatt og efla umhverfislega sjalfbaera og abyrga hegdun medal
patttakenda.

[1 Stafreen samvinna, ndm og pjalfun a netinu og bléndud verkefni: Styrkpegar attu ad
sampeetta notkun stafreenna verkfaera og namsadferda til ad beeta vid ungmennaskipti eda til ad
baeta samstarfid vid samstarfsadila.

[0 Virk pétttaka i neti Erasmus+-stofnana: Styrkpegar attu ad leitast vid ad gerast virkir
patttakendur Erasmus+ tengslanetsins med pvi ad taka patt i starfsemi & vegum landsskrifstofu
eda annarra stofnana. Reyndir Erasmus+ styrkpegar ettu ad deila pekkingu sinni med
samtokum sem hafa enga eda litla reynslu af astluninni, veita peim réd, leidsdgn eda annan
studning. Styrkpegar attu einnig ad hvetja patttakendur sina til ad taka patt i uppbyggingu &
Erasmus+ samfélagi.

1. GEPASTIORNUN

[ Abyrgd: Styrkpegar bera abyrgd & arangri og geedum framkvaemdarinnar, 6had patttoku
annarra stofnana eda einstaklinga. A medan framkvaeemd Erasmus+ verkefna stendur verda
styrkpegar ad taka abyrgd & lykilakvordunum um alla peetti sem hafa bein ahrif & nidurstodur
verkefnisins, sérstaklega i tengslum vid pessi gaedaviomid.  Grunnpettir eru god
fjarmalaumsysla styrksins, samskipti vid landsskrifstofu, milli- og lokaskyrslugerd um

! Eins og pad kemur fyrir i Council Resolution on The European Union Youth Strategy 2019-2027, OJEU C456
of 18. desember 2018



framkvemd verkefnisins, sem og allar &kvardanir sem hafa bein ahrif & innihald, gaedi og
arangur framkvaemdarinnar.

[1 Gagnsei: Styrkpegar geta fengid radgjof, adstod eda pjonustu fra 6drum stofnunum eda
einstaklingum, svo framarlega sem styrkpegar hafi stjorn & innihaldi, geedum og arangri
verkefnisins. Ef styrkpegar nota fjarmagn Ur aztluninni til ad greida fyrir slika pjonustu, pa
skal skilgreina réttindi og skyldur beggja adila og hafa pad adgengilegt til skodunar fyrir
landskrifstofu (sér i lagi; verkpeetti sem & ad framkveema, geedaeftirlit auk afleidinga, ef um er
ad reda lélega eda misheppnada pjonustu fra pjonustuveitanda).

1 Samstarf: PO ad heildardbyrgd & framkveemdinni liggi innan styrkpegasamtakanna atti ad
skipuleggja, framkveema og meta starfsemi dsamt 6llum samstarfsstofnunum sem taka patt.
Skyr skilgreining a hlutverkum og skiptingu verkefna atti ad vera sett upp og sampykkt.

1 Framlog greidd af patttakendum: sem samfjarmognun geta styrkpegar bedid patttakendur i
verkefninu um framldg til ad greida fyrir vorur og pjonustu sem naudsynlegar eru fyrir
framkveemd verkefnisins. Sterd framlaga patttakenda verdur ad vera i réttu hlutfalli vid
styrkinn sem veittur er, ad vera vel rokstudd, innheimt an hagnadarsjonarmida og ma ekki
skapa 6sanngjarnar hindranir a patttoku (sérstaklega vardandi patttakendur med feerri teekifeeri).
Vidbotargjold eda onnur framldg patttakenda geta ekki verid innheimt af 6drum
bjonustuadilum sem styrkpegasamtokin velja.

(1 Eftirlit og mat: Stofnanir/samtok sem hljéta styrk aettu ad setja upp fullnzgjandi aztlanir og
verklagsreglur til ad fylgjast med og meta starfsemina, til ad gera peim kleift ad meta hvernig
peim gengur ad na markmidum sinum og hvort pau hafi nad peim. Nidurstddur eftirlits og mats
&ttu ad leida til umbota i aframhaldandi framkveemd eda framtidarstarfsemi.

(1 Ad byggja upp getu og sampeetta nidurstodur starfseminnar i stofnuninni: Stofnanir sem
hljota styrk ettu ad gera radstafanir til ad nota nidurstodur styrktra verkefna i starfsemi sinni,
til ad byggja upp getu sina og feerni starfsmanna sinna.

IV. MAT A GBI NAMS OG UPPLIFUNAR

I pessum hluta eru lagmarksvidmid sem etti ad fylgja. Frekari leidbeiningar og verkfeeri eru i
bodi til ad stydja vid framkveemd & gaedaverkefnum, svo sem gadavidmidum fyrir namsferdir?
(Quality Framework for Learning Mobility).

(1 Hagkvemt fyrirkomulag: Styrkpegar verda ad tryggja geedi framkvemdar (ferdaldg,
gistingu, tryggingar, 0ryggi, vegabréfsaritunarumsoknir o.s.frv.). Ef framkveemd
skipulagningar er framseld til patttakenda eda annarra samstarfsadila verkefnisins, munu
styrkpegar vera endanlega abyrgir fyrir geedum og skipulaginu.

[J Heilsa, 6ryggi og virding gildandi regina: Oll starfsemi verdur ad vera skipulogd med haum
gaedakrofum um 0Oryggi og vernd fyrir patttakendur sem taka patt og verdur ad virda allar

22 https://pjp-eu.coe.int/documents/42128013/47262025/Charter-Quality-Learning-Mobility-Youth-
Field.pdf/8ea01d93-11ff-d22e-a9bcc8431a523778
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gildandi reglur (til deemis vardandi sampykki foreldra o.s.frv.). Styrkpegasamtokin verda ad
tryggja ad patttakendur peirra hafi videigandi tryggingarvernd, eins og per eru skilgreindar i
almennum reglum

Dagskra og videigandi reglugerd.

(1 Val & patttakendum: batttakendur verda ad vera valdir med gagns&ju, sanngjornu og
inngildandi valferli.

1 Undirbuningur og studningur patttakenda: patttakendur verda ad fa videigandi undirbining
mead tilliti til hagnytra patta, menningarlegs undirbnings og annarra 6ryggispétta. Peir ettu ad
vera fullkomlega medvitadir um til hvers er @&tlast af peim fyrir, & medan og eftir
framkveemdina. Fullnaegjandi leidbeiningar, eftirlit og studningur parf ad vera til stadar & 6llum
stigum framkvaemdar.

(1 Studningur vid patttakendur med feerri teekifeeri: Stofnanir sem hljéta styrk verda ad tryggja
sanngjorn og jofn skilyrdi fyrir alla patttakendur, par med talid ad veita peim studning sem parf
til ad setja pa sem standa frammi fyrir hindrunum (andlegar, likamlegar eda félagslegar) til
jafns vid adra.

[lbatttaka: patttakendur attu - eftir pvi sem haegt er - ad taka virkan patt & éllum stigum
verkefnisins, hafa ahrif a &kvardanir um verkefnid og fa fullnaegjandi studning til pess.

[ péatttokuadferdir: Framkvaemd atti ad byggja a vidurkenndum adferoum og bjéda upp a
rymi fyrir samskipti patttakenda, midlun hugmynda, fordast ovirka hlustun og leyfa peim ad
leggja sitt af morkum til verkefnisins med eigin pekkingu og ferni, snda vid hefdbundnum
hlutverkum utanadkomandi "sérfreedinga” .

(Tungumalastudningur: Stofnanir sem njota styrks verda ad tryggja videigandi
tungumalapjalfun, adlagada porfum patttakenda. bar sem vid 4, atti styrkpegi ad nyta sér pau
verkfaeri og fjarmdgnun sem aatlunin veitir i pessu skyni.

(1 Skilgreining og eftirlit med hafnividmidum: Veentanleg haefnividmid verda ad vera skyrt
skilgreind fyrir hvern péatttakanda eda hop pétttakenda &dur en verkefnid hefst. bar sem vid &
&ttu patttakendur ad taka patt i namsmati. Fylgjast skal med framférum i ferlinu og veita
patttakendum fullnagjandi studning i pessu sambandi.

[ Greining og vidurkenning & namsarangri: Oformlegur namsarangur sem patttakendur i
framkvemdinni 6dlast attu ad vera audkenndir og skjalfestir, einkum med vidurkenningum
eins og Youthpass. Youthpass er teki til ad stydja vid stadfestingu & 6formlegum namsarangri.
pad er hluti af stefnu framkvemdastjornar Evrépusambandsins ad studla ad vidurkenningu a
6formlegu nami. https://www.youthpass.eu/en/
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V. MIBLUN NIDURSTABDNA OG bEKKINGU UM AZATLUNINA

(1 Ad deila nidurstddum innan stofnunar/samtaka: Styrkpegar attu ad gera patttoku sina i
Erasmus+ aetluninni synilega innan stofnunarinnar/samtakanna og skapa teekifeeri fyrir
patttakendur til ad deila reynslu sinni af patttoku med jafnéldrum sinum.

(1 A0 deila nidurstédum med 6drum samtokum og almenningi: Styrkpegar attu ad deila
nidurstodum starfsemi sinnar med 6drum samtékum og almenningi.

1 Vidurkenning & fjarmognun Evropusambandsins: Styrkpegar skulu gera grein fyrir patttoku
sinni i Erasmus+ &ztluninni i neersamfélagi sinu og gagnvart almenningi. Styrkpegasamtok
verda einnig ad upplysa alla patttakendur um uppruna styrksins.



